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Contrat d'apprentissage

Secteur: distribution
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OFFRE N° CQP VENDEUR POLYVALENT H/F - Contrat de Pro
49856 (6 a 8 mois)
» DESCRIPTIF

Dans le cadre d'un contrat de pro, vous faites la Réception de Marchandises, la Mise en rayon

SECTEUR
DISTRIBUTION

des produits et le Nettoyage des rayons. Vous aurez des missions de Conseil et
d'Encaissement dans les secteurs de la grande distribution alimentaire. A lissue de la

TYPE DE CONTRAT formation & dominante caisse ou rayon de 6 & 8 mois, vous validez un Titre Professionnel,
Certificat de Qualification Professionnelle Employé de commerce.
DUREE CONTRAT » PROFIL RECHERCHE
. NIVEAU : College ou lycée
DIPLOME REQUIS : Aucun
EXPERIENCES : Expérience professionnelle souhaitée

JEMESIDENTIRAVAI Une expérience souhaitée, motivation, bonne condition physique,

COMPETENCES : dynamisme, sens du contact, rigueur et ponctualité, Bonne
présentation.
ENTREPRISE FORMATION MIN ACCEPTE:  Niveau 3éme
SUPER U - LODIMA - RECRUTEMENT DU 02/06/25 FORMATION MAX ACCEPTE: BAC +2
AU 05/06/25 LANGUE(S) : Savoir lire et écrire
INFORMATIQUE : Non Spécifié

LIEU PERMIS :

RENNES ET SA PERPHERE - REGONBRETANE I | v GENCE(S)

Sérieux, Responsable, Flexible et grande motivation pour la Grande distribution - Véhicule

POSTULEZ AVANT LE personnel souhaitable pour les horaires de nuit a dominante rayon (5H - 21H) - En caisse (7H -
04/06/2025 21H)

PRISE DE POSTE » REMUNERATION

07/07/2025 Salaire BRUT: 1802 € Mensuel

CONTACT

Fabrice BACHEVEN

» AIDES DU CNARM

© O @ €

fbacheven@cnarm.fr
06 92 64 73 27

Billet d'avion Allocation Indemnité Prime Indémnité
aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire
ST AN D ARD transfert de 400€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation
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