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OFFRE N° MC Employé Barman - H/ F
48620 » DESCRIPTIF

Sous | autorité d un responsable, vos missions a l'issue de votre formation en apprentissage

SECTEUR sont: Gérer les approvisionnements, les stocks et les relations avec les fournisseurs ;
RESTAURATION Entretenir et nettoyer le bar, la verrerie et le matériel ; Elaborer et servir des boissons et des
cocktails classiques ou vos créations ; Accueillir, conseiller et dialoguer avec les clients ; Gérer
TYPE DE CONTRAT des ventes : encaissement, arrété des comptes et établissement du relevé des ventes.
CONTRAT D'APPRENTISSAGE L
» PROFIL RECHERCHE
) NIVEAU : CAP/BEP ou équivalent
LER el DIPLOME REQUIS : CAP Agent polyvalent de restauration
EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
TEMPS DE TRAVAIL , Avoir une appétence pour ce métier. Une forte motivation et une
COMPETENCES : ) o
TEMPS PLEIN disponibilité seront demandées.
. Etre titulaire du CAP Restaurant ou du CAP Commercialisation et
FORMATION MIN ACCEPTE : ) R i
ENTREPRISE service en Hotel Café Restaurant
CFA 95 - RECRUTEMENT DU 24/06/24 AU FORMATION MAX ACCEPTE:  Aucune
02/07/24 LANGUE(S) : Bonnes connaissances de base
INFORMATIQUE : Aucune
LIEU PERMIS :
PARIS - IDF » EXIGENCE(S)
Disponibilité et ponctualité
POSTULEZ AVANT LE ;
p— » REMUNERATION
Salaire BRUT: 1766 € Mensuel
PRISE DE POSTE » AIDES DU CNARM
23/09/2024
ala
CONTACT GER
Fabrice BACHEVEN Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
fbacheven@cnarm.fr aller + d'arrivée l'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire 3—\ cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

06 92 64 73 27

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00
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