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OFFRE N° TP Assistante de Vie aux Familles - H/F - CDI
48536 (Contrat Pro A) - Temps plein

» DESCRIPTIF

Vous contribuez au maintien a domicile de la personne agée, handicapée ou malade, en perte

SECTEUR
SERVICES AUX PERSONNES

d autonomie. Vous accompagnez la personne dans les gestes de la vie quotidienne. Vous
réalisez les taches d aide-ménagére (courses, entretien de la maison ). Vous préparez les
TYPE DE CONTRAT repas adaptés aux besoins de la personne. Vous réalisez des soins d'hygiéne corporelle, de

CDI confort et de prévention. Vous accompagnez la personne dans ses sorties. Vous utilisez les

aides techniques (léve personne, drap de transfert, chaise percée).

DUREE CONTRAT .
[ ooz i 7ROV RECHERCHE
INDETERMINEE
NIVEAU : Sans niveau spécifique
DIPLOME REQUIS : Aucun
JENESIDENTANAIL EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
Disponibilité, Aucune expérience n'est requise. Une formation
COMPETENCES : sera délivrée en alternance dans le cadre du CDI. Intérét et forte
ENTREPRISE motivation pour le domaine d'emploi.
BIEN VIELLIR - RECRUTEMENT DU 24/06/24 AU FORMATION MIN ACCEPTE : Aucune formation spécifique n'est requise
04/07/24 FORMATION MAX ACCEPTE :  Non spécifié
LANGUE(S) : Compréhension du frangais a I'Oral et aisance a I'écrit
LIEU INFORMATIQUE : Non spécifié
I e B
» EXIGENCE(S)
POSTULEZ AVANT LE Empathie, Ponctualité¢, Ecoute, Discrétion, Relation d'aide, Sourire, Grande disponibilité
T
» REMUNERATION
PRISE DE POSTE Salaire BRUT: 1766 € Mensuel
23/09/2024
| zoz W, ADES DU CNARM
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité
06 9270 07 77 aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire
transfert de 400€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation
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