
CONTACT
Brayan TURPIN
bturpin@cnarm.fr

06 93 13 34 47

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac ou équivalent
AUCUN
Expérience professionnelle non exigée
Sens des responsabilités et du respect des règles Sens du
contact et du service Rigueur, maîtrise de soi, courtoisie Grande
disponibilité Une expérience dans un métier de service est
souhaitée
Terminale
Aucune
Pratique courante de l'anglais Niveau B2 (autres langues
appréciées)
Non précisé

 EXIGENCE(S)
Projet professionnel et personnel motivé Permis B Véhicule Casier judiciaire vierge Anglais B2

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 1767 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

48399

SECTEUR

TRANSPORT (DE PERSONNES OU DE

MARCHANDISES)

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT PRO

DURÉE CONTRAT 

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PARTIEL

ENTREPRISE

ALLIANCE EMPLOI / AEROPORT DE LYON -

RECRUTEMENT DU 25 AU 29 MARS 2024

LIEU

LYON SAINT EXUPÉRY

POSTULEZ AVANT LE

20/03/2024

PRISE DE POSTE

15/04/2024

Agent d'Escale H/F

En formation en alternance puis en CDI, vous accueillez, renseignez les passagers et procédez
aux opérations d'embarquement et de débarquement. Vous enregistrez les passagers et leurs
bagages de soute, vous assistez les passagers, vous procédez à la vente et à la réservation
de billets, vous gérez les litiges bagages, vous procédez à l'encaissement des taxes
d'atterrissage, vous gérez l'activité du parc de stationnement, vous utilisez les fonctionnalités
des différents outils informatiques liés à l'activité, vous respectez l'application des procédures
et la réglementation en matière de sécurité et sûreté.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :

LANGUE(S) :

INFORMATIQUE :
PERMIS :


	Agent d'Escale H/F

