
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac + 2
Aucun
Expérience professionnelle non exigée
Qualités techniques, aptitudes à l'animation d'équipe, sens de
l'organisation
Titulaire d'un diplome de niveau 5 scientifique ou technique (BTS
DUT)
Aucun
Non demandé
Non demandé
B

 EXIGENCE(S)
Engagement sur la totalité du contrat Projet professionnel motivé

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 1603 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

45807

SECTEUR

SERVICES AUX ENTREPRISES ET AUX

COLLECTIVITÉS

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

24 MOIS

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

INHNI SUD EST RECRUTEMENT DU 4 AU 8

JUILLET 2022

LIEU

MARSEILLE ET ENVIRONS

POSTULEZ AVANT LE

04/07/2022

PRISE DE POSTE

01/09/2022

BACHELOR Responsable de Développement
Hygiène Propreté et Services H/F

Vous préparez un Bachelor Responsable de Développement Hygiène Propreté et Services en
contrat d'apprentissage. Vous supervisez et contrôlez des opérations et prestations de
propreté de locaux (tertiaires, industriels, commerciaux ...) selon les normes qualité, sécurité,
hygiène et les impératifs commerciaux (délais, coûts, ...). Vous encadrez un secteur et vous
pouvez réaliser des devis et mener une négociation commerciale.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :

FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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