
CONTACT
Emile MADIN

emadin@cnarm.fr

06 93 13 34 41

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
AUCUN
Expérience professionnelle non exigée
Rigueur, Autonomie, Réactivité, Organisation, Capacité
d'adaptation, Sens du service client, Esprit d'équipe. Permis VL
et Pass Sanitaire + si expérience en vente ou services client
CAP BEP
Baccalauréat
Notions d'anglais
Non demandé
B

 EXIGENCE(S)
Projet de mobilité motivé, Investissement personnel et professionnel Pass sanitaire

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 1506 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

45176

SECTEUR

RESTAURATION

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

CCI CANTAL MAC DONALD'S - RECRUTEMENT DU

21 AU 23 MARS 2022

LIEU

AURILLAC ET ENVIRONS

POSTULEZ AVANT LE

18/03/2022

PRISE DE POSTE

11/04/2022

Assistant Manager d'Unité Marchande H/F

Vous préparez en contrat d'apprentissage le Titre Professionnel Assistant Manager d'Unité
Marchande. Vous assistez le directeur de restaurant dans les missions diverses de
marchandisage, de gestion des stocks, de gestion de la relation client, de la dynamisation des
ventes, de la motivation, du contrôle, de l'encadrement et de l'accompagnement des équipes,
du contrôle et de l'analyse des résultats.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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