
CONTACT
Emile MADIN

emadin@cnarm.fr

06 93 13 34 41

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
CAP Charcutier-traiteur
Expérience professionnelle non exigée
Respect des règles de sécurité et d'hygiène, Goût pour le travail
manuel et le travail en équipe, Qualités artistiques et gustatives,
Écoute, sens du contact clients. Mobile (CFA de Tours)
Être titulaire du CAP Charcutier traiteur (ou cuisine)
Aucune
Savoir lire, écrire et compter
Aucune
B

 EXIGENCE(S)
Rigueur, Ponctualité, Sérieux, Assiduité, Flexibilité et Mobilité

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1476 et 1554 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

44875

SECTEUR

RESTAURATION

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

2 AN(S)

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

LA FABRIQUE DU DEGRE - RECRUTEMENT DU

18/10/21 AU 30/12/21

LIEU

CONTRES (41) ET DÉPARTEMENT CENTRE VAL

DE LOIRE

POSTULEZ AVANT LE

15/12/2021

PRISE DE POSTE

30/12/2021

BP CHARCUTIER - TRAITEUR - H/F - Contrat
d'apprentissage (2 ans)

Vous intégrez une entreprise artisanale de fabrication de charcuteries et plats traiteurs dans le
département du Loir-et-Cher. Au sein d une petite équipe de 4 à 8 personnes, vous apprenez
le métier et exécutez les tâches demandées par votre maître d apprentissage et/ou le chef d
entreprise. Vos missions : Apprécier l état de fraîcheur des matières premières; Préparer,
élaborer des plats cuisinés; Organiser des buffets; Maîtriser les techniques de désossage du
porc; Élaborer des produits de charcuterie; Maîtriser le triage, le salage et la cuisson;
Apprendre à rectifier un assaisonnement, une température et une fin de cuisson.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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