Formation

par alternance B continue

OFFRE D'’EMPLOI
SECTEUR

AVANT LE

OFFRE N° HOTE D'ACCUEIL - H/F - Contrat de Pro (de 6 a
44666 12mois)

» DESCRIPTIF

Vos missions : Gérer la relation commerciale dans la fonction accueil sur le point de vente,

SECTEUR
DISTRIBUTION

valoriser I'image de I'entreprise par une prise en charge efficace du client, assurer un accueil
de qualité propice a I'échange et a la communication, capitaliser sur une image agréable et

TYPE DE CONTRAT rassurante en véhiculant les valeurs de la marque, occuper une fonction de Hote ou Hotesse
d'accueil dans les structures suivantes : Magasins de détails (alimentaires ou non
alimentaires), Supermarchés ou hypermarchés, Magasins spécialisés (bricolage, sport,
DUREE CONTRAT équipement de la maison).
» PROFIL RECHERCHE
NIVEAU : Collége ou lycée
JEMESIDENTIRAVAI DIPLOME REQUIS : Aucun
EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
. Avoir validé un projet professionnel orienté vers le commerce a
COMPETENCES :
ENTREPRISE prédominance alimentaire ou non alimentaire.

CFA ISEAH FORMATION - RECRUTEMENT DU Niveau 3éme - Avoir les connaissances des bases (écriture,

FORMATION MIN ACCEPTE :

21/06/21 AU 23/06/21 lecture, calcul)
FORMATION MAX ACCEPTE:  Aucune
LIEU LANGUE(S) : Bonne expression orale, Compréhension de la langue frangaise
BAS RHIN - METZ ET ENVIRONS INFORMATIQUE : Non exigé
PERMIS :
POSTULEZ AVANT LE » EXIG ENCE(S)
,
» REMUNERATION
PRISE DE POSTE Salaire BRUT: Entre 1120 NET et 1231 NET € Mensuel
12/07/2021
ooz W, ADES DU CNARM
CONTACT
Brayan TURPIN
bturpin@cnarm.fr
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
06 93 13 34 47 aller + d’arrivée 1'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire (= cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation Na)

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00
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