
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Collège ou lycée
Aucun
Expérience professionnelle non exigée
Sens de la hiérarchie, Dynamisme, Motivation
professionnelle,Intérêt pour la vente et la relation client
Niveau VBis -Troisième
Niveau BAC
Maitrise de la langue francaise
Non exigé

 EXIGENCE(S)
Engagement professionnel sur 1 an ou 2 ans

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1476 et 1554 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

44516

SECTEUR

ARTISANAT (ALIMENTATION)

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

1 AN(S)

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

CIFCA RECRUTEMENT DU 28 JUIN AU 2 JUILLET

2021

LIEU

TOULOUSE

POSTULEZ AVANT LE

09/06/2021

PRISE DE POSTE

01/09/2021

CAP CREMIER FROMAGER H/F

Vous préparez un CAP Crémier Fromager en contrat d'apprentissage. Vous préparez les
produits, vous vendez et conseillez aux différents clients. Vous participez à la fidélisation de la
clientèle. Vous animez la surface de vente et vous mettez en valeur les produits. Vous suivez
les stocks et vous gérez le rayon (approvisionnement, merchandising ...).

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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