
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
Aucun
Expérience professionnelle non exigée
Capacité d'adaptation , polyvalent, rigoureux, harmonieux,
créatif, bonne condition physique, patient, minutieux, habile,
respect consignes sécurité.
Niveau 3e ou niveau seconde à terminale
Niveau CAP/BEP ou autre diplôme de niveau V
minutie aptitude au travail d'équipe et la créativité
nc

 EXIGENCE(S)

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 1423 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

43562

SECTEUR

BÂTIMENT (SECOND OEUVRE)

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

2 À 3 AN(S)

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

LES COMPAGNONS DU DEVOIR

LIEU

FRANCE À PROXIMITÉ DES GRANDES VILLES

POSTULEZ AVANT LE

26/06/2020

PRISE DE POSTE

01/09/2020

APPRENTI PEINTRE H/F

Vous réalisez les finitions et embellissements des surfaces par application de peinture, résine,
vernis, après préparation manuelle ou mécanique des supports. Vous posez des revêtements
muraux (papiers peints, tissus...).

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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