
CONTACT
Guy LEBLOND

gleblond@cnarm.fr

06 93 13 34 49

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac + 5
Diplôme d'ingénieur de l'Etablissement national d'enseignement
supérieur agronomique de Dijon spécialité agriculture
Expérience exigée 5 a 10 ans
Autonome, rigoureux, proactif et force de propositions.
Connaissances techniques d'irrigation, dispositifs de pompage et
solutions solaires. Aisance relationnelle + aptitudes à vivre en
immersion
BAC+5
BAC+5
Anglais obligatoire
Maîtrise des outils bureautiques & informatiques
B

 EXIGENCE(S)

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre selon grille salariale et - € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

43150

SECTEUR

AGRICULTURE ET PÊCHE (TECHNICIENS ET

CADRES)

TYPE DE CONTRAT 

CDI

DURÉE CONTRAT 

INDETERMINEE

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

AVELIANCE CONSEIL

LIEU

TULÉAR, MADAGASCAR

POSTULEZ AVANT LE

06/12/2019

PRISE DE POSTE

03/02/2020

MANAGER STEVIA H/F

POSTE BASE A MADAGASCAR - STATUT EXPATRIE Au sein d'une exploitation de stévia,
vous gérez une phase pilote, réalisez l'étude préalable d'aménagement, d'implantation et de
réglementation. Vous supervisez la mise en culture et le suivi de la production. Vous êtes
impliqué dans le choix des technologies et la prospection des terrains. Vous recrutez et
encadrez une équipe, suivez le budget et réalisez le reporting.

NIVEAU :

DIPLOME REQUIS :

EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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