
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
Aucun
Expérience exigée 1 an minimum
On vous reconnaît un sens relationnel, des qualités d'écoute et
d'organisation, un esprit d'initiative. Vous appréciez les défis et
êtes prêt à les relever.
BEP CAP BATIMENT
BAC PRO BATIMENT
Vous êtes à l'aise en Français.
Vous êtes à l'aise avec l'outil informatique.
B

 EXIGENCE(S)

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1500 et 2000 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

42357

SECTEUR

BÂTIMENT (GROS OEUVRE) ET TRAVAUX

PUBLICS

TYPE DE CONTRAT 

CDI

DURÉE CONTRAT 

INDETERMINEE

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

ANGEVIN RECRUTEMENT DU 16 AU 20

SEPTEMBRE 2019

LIEU

35,56,29,22,IDF

POSTULEZ AVANT LE

13/09/2019

PRISE DE POSTE

21/10/2019

MAÇON H/F

Au sein d'une des filiales, et rattaché au Chef de chantier, vous intervenez en qualité de maçon
sur un chantier gros oeuvres (logements,bâtiments industriels,surfaces commerciales...). Vous
participez à l'installation du chantier.Vous installez les banches.Vous effectuez les travaux de
finition et petite maçonnerie.Vous réalisez les coffrages traditionnels..

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :


	MAÇON H/F

