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QO PARIS |

Contrat d'apprentissage
Secteur Services

OFFRE N° Auxiliaire de puériculture - H/F
46321 » DESCRIPTIF

Vous accueillez et prenez en charge les enfants en respectant leurs besoins et rythme : soins
SECTEUR corporels et d'hygiéne, pesée ; repas, période de repos ; choix des jeux, actions éducatives et
SERVICES AUX PERSONNES aménagement de l'espace ; préparation et lavage des biberons en respectant les normes

d'hygiéne en vigueur. Vous observez les jeunes enfants afin de suivre et favoriser leur
TYPE DE CONTRAT développement. Vous participez a l'accueil et a I'écoute des familles. Vous les informez du
CONTRAT D'APPRENTISSAGE déroulement de la journée de l'enfant et répondez a leurs questions en restant dans votre

domaine de compétences. Vous communiquez les informations ponctuelles dont vous étes

DUREE CONTRAT charge.

- wwos M) PROFIL RECHERCHE

NIVEAU : CAP/BEP ou équivalent
TEMPS DE TRAVAIL DIPLOME REQUIS : Aucun
EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
. Discrétion, Polyvalence, GolGt du contact, Responsable,
COMPETENCES : S
ENTREPRISE Disponible

FORMATION MIN ACCEPTE : Niveau 3 (CAP, BEP)
FORMATION MAX ACCEPTE :  Aucune

MAIRIE DE PARIS - RECRUTEMENT DU
07/11/2022 AU 10/11/2022

LANGUE(S) : Bonne élocution, Maitrise des savoirs de base
INFORMATIQUE : Non spécifié
LIEU
PERMIS :
PARIS - IDF
» EXIGENCE(S)
POSTULEZ AVANT LE Qualités relationnelles; Capacité a travailler en équipe; Forte motivation.

28/10/2022

» REMUNERATION

Salaire BRUT: Entre 1594 et 1678 € Mensuel
PRISE DE POSTE

011122022 » AIDES DU CNARM
CONTACT g
Sylvie LALLEMAND v/
sl e e s Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
06 92 70 07 77 aller + d'arrivée l'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire 3—\ cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00
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