
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac ou équivalent
Bac pro Restauration
Expérience professionnelle non exigée
Travail en équipe, Management d'équipe, Contraintes horaires,
Bonne résistance physique, Service client
Bac technologique STHR, Bac Pro CSR, Bac Pro Cuisine
Bac+1
Anglais Niveau B1
Non demandé

 EXIGENCE(S)
Projet personnel et prfessionnel motivé

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 1603 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

45742

SECTEUR

RESTAURATION

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

24 MOIS

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

FONDATION INFA CFA LE MANOIR RECRUTEMENT

DU 6 AU 10 JUIN 2022

LIEU

SENLIS COMPIÈGNE CHANTILLY

POSTULEZ AVANT LE

03/06/2022

PRISE DE POSTE

01/07/2022

BTS Management en Hôtellerie Restauration H/F

Vous préparez un BTS Management en Hôtellerie Restauration de niveau 5 en contrat
d'apprentissage. Vous participez à l'accueil et au service. Vous dirigez, organisez et
coordonnez l'ensemble des services d'un établissement hôtelier ou de restauration. Vous
définissez les règles de fonctionnement et la politique commerciale de l'établissement selon
des objectifs de rentabilité, la charte qualité de l'établissement et les normes d'hygiène et de
sécurité.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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