SECTEUR

-——

AVANT LE

OFFRE N°
44894

SECTEUR
RESTAURATION

TYPE DE CONTRAT
CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DUREE CONTRAT
24 MOIS

TEMPS DE TRAVAIL
TEVPS PLEIN

ENTREPRISE

CCI CANTAL / MC DONALD'S - RECRUTEMENT DU
15 AU 19 NOVEMBRE 2021

LIEU
AURILLAC ET ENVIRONS

POSTULEZ AVANT LE
30/11/2021

PRISE DE POSTE
13/12/2021

CONTACT

Emile MADIN

emadin@cnarm.fr
06 93 13 34 41

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00

@ CCI CANTAL

MANAGER DE RESTAURANT H/F
» DESCRIPTIF

Vous préparez en contrat d'apprentissage ou de professionnalisation le diplome RNCP
"Assistant Manager Tourisme Hotellerie Restauration”. Vos missions sont : Assister le Directeur
dans ses fonctions, et participer au fonctionnement global du restaurant dans I'unique but de la
satisfaction des clients, Respecter et faire respecter les régles d'hygiéne et de sécurité
Alimentaire, Gérer et organiser une équipe de 10 a 25 équipiers, Avoir la charge d'un pdle de
responsabilité annexe (Recrutement, planning, Formation, Services, Gestion).

» PROFIL RECHERCHE

NIVEAU : Bac ou équivalent
DIPLOME REQUIS : Bac pro Restauration
EXPERIENCES : Expérience exigée 3 a 6 mois
Rigueur, Autonomie, Réactivité, Organisation,
COMPETENCES : d'adaptation et managériale, Sens du service client, Esprit

d'équipe. Permis VL et Pass Sanitaire
FORMATION MIN ACCEPTE :
FORMATION MAX ACCEPTE :

Dipléme de niveau IV du secteur THR
Bac +2

LANGUE(S) : Notions d'anglais
INFORMATIQUE : Non demandé
PERMIS : B

» EXIGENCE(S)

Projet professionnel motivé, Investissement personnel et professionnel

» REMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1750 et 2000 € Mensuel

» AIDES DU CNARM

20060006

Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité o)
aller + d'arrivée l'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire fr\ cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

Capacité
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