
CONTACT
Fabrice BACHEVEN
fbacheven@cnarm.fr

06 92 64 73 27

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
Bac + 2
Assistant en ressources humaines
Expérience exigée 1 an
Excellente présentation, vous avez une première expérience
réussie sur un poste similaire
BAC Spécialité Ressources Humaines
BTS en Ressources Humaines
Excellentes expressions écrite et orale, Aisance relationnelle et
sens de la communication
Bonne maitrise des outils de bureautique (pack office)
B

 EXIGENCE(S)

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1476 et 1498 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

44816

SECTEUR

TRANSPORT (PERSONNEL

D'ACCOMPAGNEMENT)

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

1 AN(S)

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

CLAIR GROUP - RECRUTEMENT DU 26/07/21 AU

09/08/21 - VISIOCONFÉRENCE

LIEU

LE BOURGET (93)

POSTULEZ AVANT LE

05/08/2021

PRISE DE POSTE

23/08/2021

BTS ou LICENCE ASSISTANT RESSOURCES
HUMAINES - H/F - Contrat d'apprentissage

Vous assistez la Directrice et la Responsable des Ressources Humaines dans la gestion de
l'administration du personnel du groupe (environ 120 collaborateurs). Vos missions :
Recrutement, gestion des candidatures, tri de CV, réponses aux candidats; Administration du
personnel, suivi des périodes d'essai, congés, absences et suivi du temps de travail,
plannings, médecine du travail, mutuelle, prévoyance; Formation : relation avec l'OPCO
(Opérateur de Compétences); Instances représentatives du personnel : préparation des
réunions; Juridique : veille juridique, préparation de dossiers; Mise en place d'un SIRH
(Système d'information de gestion des ressources humaines).

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :

LANGUE(S) :

INFORMATIQUE :
PERMIS :
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