OFFRE N° HOTE / HOTESSE D'ACCUEIL AEROPORTUAIRE
44671 H/F

» DESCRIPTIF

Vous préparez un contrat d'apprentissage d'hote/hdtesse d'accueil aéroportuaire pour les

SECTEUR
TRANSPORT (PERSONNEL
D'ACCOMPAGNEMENT)

aéroports de Roissy Charles de Gaulle et Orly. Vos missions : - Accueil et orientation des

passagers - Vérification des passeports et de la validation des coupons d'embarquement. -

Garantie du respect des mesures de slreté.
TYPE DE CONTRAT

" PROFIL RECHERCHE
NIVEAU : Bac ou équivalent
DUREE CONTRAT DIPL’OME REQUIS : BAC PRO ACCUEIL RELATION CLIENTS ET USAGERS
EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée

12 MOIS ; . . .
Excellente présentation, sens du service client, sens des

COMPETENCES :
priorités, dynamisme et réactivité

TEMPS DE TRAVAIL FORMATION MIN ACCEPTE :  Baccalauréat

FORMATION MAX ACCEPTE :  Baccalauréat
LANGUE(S) : Anglais conversationnel ou courant.
ENTREPRISE INFORMATIQUE : Bonne connaissance avec I'outil informatique.
CITY ONE RECRUTEMENT DU 21 JUIN AU 25 JUIN PERMIS :
2021
» EXIGENCE(S)
Engagement professionnel sur 1 an
LIEU
ROISSY CHARLES DE GAULLE/ ORLY » REMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1436 et 1921 € Mensuel
POSTULEZ AVANT LE
»
p— AIDES DU CNARM
ah
SN 900000
01/09/2021
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire 3-‘ cnarm
CONT ACT transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400¢  selon la situation

Fabrice BACHEVEN

fbacheven@cnarm.fr
06 92 64 73 27

STANDARD
J 026215 00 00
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