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OFFRE N° Chef d'Equipe Evolutif H/F
44609 » DESCRIPTIF

Vous préparez un BTS Métiers des Services a I'Environnement en contrat d'apprentissage.
SECTEUR Vous supervisez et vous contrdlez les opérations et prestations de propreté de locaux selon les
SERVICES AUX ENTREPRISES ET AUX normes qualité, sécurité, hygiéne et les impératifs commerciaux. Vous managez une équipe,
COLLECTIVITES vous gérez les ressources humaines, les budgets et I'administratif. Vous rédigez des devis et

vous négociez les marchés.

——— » PROFIL RECHERCHE
CONTRAT DAPPRENTISSAGE NIVEAU : Bac ou équivalent
. DIPLOME REQUIS : Aucun
DUREE CONTRAT EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
2 AN(S) Autonomie Dynamisme Persévérance Capacité de développer
COMPETENCES : les attitudes de service nécessaires a la relation client. Bon
TEMPS DE TRAVAIL relationnel Aptitudes au management
TEMPS PLEIN FORMATION MIN ACCEPTE : bac scientifique technologique ou professionnel
FORMATION MAX ACCEPTE :  bac +1
ENTREPRISE LANGUE(S) : aucun
INHNI PACA RECRUTEMENT DU 18 AU 22 INFORMATIQUE : aucun
PERMIS : B

OCTOBRE 2021

» EXIGENCE(S)

Engagement sur la totalité du contrat Projet professionnel motivé

» REMUNERATION

LIEU
MARSHLLENIMES/ORANGE/MANOSQUE

POSTULEZ AVANT LE Salaire BRUT: 1476 € Mensuel
10/06/2021 » AIDES DU CNARM
PRISE DE POSTE M
01/09/2021 9
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité o)
CONTACT aller + d'arrivée l'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire (= cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation Mg

Fabrice BACHEVEN

fbacheven@cnarm.fr
06 92 64 73 27

STANDARD
J 026215 00 00
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