OFFRE D'’EMPLOI

SECTEUR

e —

AVANT LE

OFFRE N°
43848

SECTEUR

SERVICES AUX ENTREPRISES ET AUX
COLLECTIVITES

TYPE DE CONTRAT
CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DUREE CONTRAT
2 AN(S)

TEMPS DE TRAVAIL
TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

INHNI PACA RECRUTEMENT DU 4 AU 16
SEPTEMBRE 2020

LIEU
MARSHLLE ET ENVIRONS

POSTULEZ AVANT LE
16/09/2020

PRISE DE POSTE
01/10/2020

CONTACT
Fabrice BACHEVEN

fbacheven@cnarm.fr
06 92 64 73 27

STANDARD
J 026215 00 00

Assistant Ressources Humaines Evolutif H/F
» DESCRIPTIF

Vous préparez un Master Responsable de Développement Hygiéne Propreté et Services en
apprentissage. Vous réalisez le suivi administratif de la gestion du personnel (contrats,
absences, visites médicales, déclarations aux organismes sociaux, ...) et de la formation
continue selon la législation sociale, la réglementation du travail et la politique des ressources
humaines de la structure.

» PROFIL RECHERCHE

NIVEAU : Bac + 3

DIPLOME REQUIS : Responsable de service hygiéne propreté
EXPERIENCES : Expérience exigée 1 an

COMPETENCES : Bon relationnel Sens de I'organisation

FORMATION MIN ACCEPTE : bac+3
FORMATION MAX ACCEPTE :  bac+3

LANGUE(S) : nc
INFORMATIQUE : nc
PERMIS : B

» EXIGENCE(S)
» REMUNERATION

Salaire BRUT: 1462 € Mensuel

» AIDES DU CNARM

0000006

Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire 3—1 cnarm
transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation
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