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| DISTRIBUTION
OFFRE D'EMPLOI
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TYPE DE CONTRAT - | e “w O -

AVANT LE -
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ADJOINT RESPONSABLE DE RAYON H/F
» DESCRIPTIF

Vous préparez un BTS en alternance. Dans le cadre d'un contrat de Pro, vous gérez le facing,

OFFRE N°
43281

SECTEUR
VENTE (FORCE DE)

la mise en rayon, le réassort et les inventaires. Vous étes force de proposition dans le

rangement et a la réception dans la surface de stockage et de vente. Vous animez des
manifestations évenementielles ou promotionnelles, vous développez et vous proposez les

TYPE DE CONTRAT services liés a la clientele (carte de fidélite) et en fonction de votre expérience/compétence,

CONTRAT PRO - 26 ANS vous managez une équipe en rayon en grande distribution alimentaire, articles de sport, prét-

a-porter, bricolage,...

DUREE CONTRAT » PROFIL RECHERCHE
| wwos e Bac ou équivalent
DIPLOME REQUIS : Bac pro Commerce
TEMPS DE TRAVAIL EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
Intéressé(e) par les métiers du commerce ou de la grande
. distribution - Bonne présentation - L'envie d'évoluer vers un
COMPETENCES : ] o L ] »
ENTREPRISE poste a responsabilités - Motivé(e) par des études supérieures -
LODIMA OUEST RENNES - RECRUTEMENT DU ~ Dynamique
24102120 AU 27/02/20 FORMATION MIN ACCEPTE,: BAC (Professionnel, Technologique ou Général)
FORMATION MAX ACCEPTE: BAC+2
LIEU LANGUE(S) : Maitrise de la langue francgaise
INFORMATIQUE : Non Spécifié
| revessvesmronreae Il ooy

POSTULEZ AVANT LE
20/02/2020

» EXIGENCE(S)
» REMUNERATION

PRISE DE POSTE

Salaire BRUT: Entre 1120 et 1498 € Mensuel

» AIDES DU CNARM
CONTACT s
Emile MADIN ot s
emadin@cnarm.fr Bill e}l Javion l}iilocation m l?jde a ;n;]fenmité
aller + ‘arrivée ébergement orfaitaire
06 93 13 34 41 transfert de 400€ 2 mois de 500€

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00

_ Prime i
d’installation complémentaire

de 400€ selon la situation



	ADJOINT RESPONSABLE DE RAYON H/F

