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EFFREEEMPLO’ 2 it DISTRIBUTION

TYPE DE CONTRAT -
AVANT LE -

OFFRE N° ASSISTANTE RH H/F
42185 » DESCRIPTIF

En partenariat avec I'école POLE SUP, vous préparez la formation Assistante Ressources

SECTEUR Humaines en alternance. Vous organisez et animez les sessions de recrutement.\ous
ENSHGNEMENT sélectionnez les candidats. Vous étes en charge de la mise en place de la formation des
candidats.

TYPE DE CONTRAT » PROFIL RECHERCHE

CONTRAT PRO
NIVEAU : Bac +2
. DIPLOME REQUIS : Assistant en ressources humaines
LR o EXPERIENCES : Expérience professionnelle souhaitée
12MOIS Ce poste nécessite une certaine aisance relationnelle, de la
COMPETENCES : discrétion et une grande adaptabilité. En tant que gestionnaire,
TEMPS DE TRAVAIL vous étes polyvalent, rigoureux et méthodologique.
TEVIPS PLEIN FORMATION MIN ACCEPTE : BAC+2
FORMATION MAX ACCEPTE: NC
ENTREPRISE LANGUE(S) : Vous étes a l'aise a I'écrit et & 'oral.
POLE SUP RECRUTEMENT DU 01 AU 05 JUILLET INFORMATIQUE : Vous étes avec l'outil informatique.
2019 PERMIS :
» EXIGENCE(S)
LIEU
PARS IDF » REMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1120 et 1498 € Mensuel
POSTULEZ AVANT LE
» AIDES DU CNARM
28/06/2019
ala
PRISE DE POSTE
02/09/2019
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité )
aller + d’arrivée 1'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire 3-\ cnarm
CONT ACT transfert de 300€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr
06 9270 07 77

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00
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