SECTEUR
HOTELLERIE

ClubMed V™

-

OFFRE N° Employé Entretien des Communs H/F
40609 » DESCRIPTIF
VOUS ASSUREZ LE NETTOYAGE QUOTIDIEN DES LIEUX COMMUNS ET LES ESPACES
SECTEUR EXTERIEURS. VOUS TRAITEZ LES RECLAMATIONS TRANSMISES PAR VOTRE
HOTELLERIE RESPONSABLE OU LA RECEPTION. VOUS RESPECTEZ LES CONSIGNES D'HYGIENE ET DE
SECURITE. VOS ATOUTS SONT : SENS DU SERVICE, ESPRIT D'EQUIPE, DISCRETION,
TYPE DE CONTRAT POLYVALENT.
SAISONNIER .
» PROFIL RECHERCHE
) NIVEAU : CAP/BEP ou équivalent
LR o DIPLOME REQUIS : CAP Maintenance et hygiéne des locaux
5MOIS EXPERIENCES : Expérience exigée 1 an
COMPETENCES : EXPERIENCE EN HOTELLERIE SOUHAITEE, IDEALEMENT EN
TEMPS DE TRAVAIL ) SAISON
TEMPS PLEIN FORMATION MIN ACCEPTE : cap
FORMATION MAX ACCEPTE: bac
ENTREPRISE LANGUE(S) : NOTIONS D'ANGLAIS APPRECIEES
CLUB MED INFORMATIQUE : nc
PERMIS :
La » EXIGENCE(S)
SAVOIE ET HAUTE SAVOIE )
» REMUNERATION
POSTULEZ AVANT LE Salaire BRUT: 1200 net € Mensuel
101112018 » AIDES DU CNARM
PRISE DE POSTE .
01/12/2018 @
Billet d'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité
CONTACT aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire
transfert de 400€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

Sylvie LADOUCEUR

sladouceur@cnarm.fr
06 98 24 78 74

STANDARD
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