OFFRE N° CONSEILLER BANCAIRE JUNIOR H/F
40070 » DESCRIPTIF

La déclinaison du plan stratégique de La Banque Postale « L'intérét du client d'abord,

SECTEUR prouvons la différence » est votre priorité. Vous développez et suivez votre portefeuille clients.
BANQUE, ASSURANCES ET IMMOBILIER Responsable des engagements pris avec vos clients, vous leur réservez un accueil
(CADRES) personnalisé et leur présentez une offre adaptée a leur potentiel. Vous instruisez les dossiers
de crédits immobiliers et prenez des décisions tarifaires. Vous menez des campagnes de
TYPE DE CONTRAT promotion et relevez des challenges commerciaux.
» PROFIL RECHERCHE
. NIVEAU : Bac + 3
DUREE CONTRAT . Licence pro Assurance, banque, finance option banque
PIPLONEREQUIS:
EXPERIENCES : Expérience professionnelle non exigée
TEMPS DE TRAVAIL Animé par la culture du résultat - Sens prononcé du service
COMPETENCES : client - Aisance relationnelle - Capacité de conviction - Rigueur

Premiére expérience en environnement bancassurance (stage -

ENTREPRISE CDD).
Bac + 3 (licence pro banque / assurance, environnement

FORMATION MIN ACCEPTE: >0 * ° (o7
bancaire et financier),
LIEU FORMATION MAX ACCEPTE :  Non spécifié
LANGUE(S) : Non spécifié
PERMIS : B
POSTULEZ AVANT LE
* EXIGENCE(S)

» REMUNERATION
Salaire BRUT: 2416 BRUT € Mensuel

PRISE DE POSTE
10/09/2018

CONTACT

Adama ANCILE

» AIDES DU CNARM

2 O © © C

aancile@cnarm.fr
06 74 95 30 40

Billet d’'avion Allocation Aide a Indemnité Prime Indémnité
aller + d'arrivée T'hébergement forfaitaire d'installation complémentaire
transfert de 400€ 2 mois de 500€ de 400€ selon la situation

STANDARD
o/ 02 62 15 00 00
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